
Licence Professionnelle par apprentissage : Commerce et Distribution
(parcours DistriSup Management)

Diplôme reconnu par l’Etat : Licence Professionnelle, 1er grade universitaire

1. Renseignements personnels

Nom

Prénom

2. Préférence du candidat

Dans quels types de magasins (plusieurs choix possibles) souhaiteriez-vous faire votre Licence
professionnelle a priori :

GSA (Grande Surface Alimentaire) : hypermarché Auchan, Casino, Carrefour, Métro …

GSS (Grande surface spécialisée) : Brico Dépôt, Leroy Merlin, Conforama …

Moyenne surface alimentaire : Carrefour Market, Lidl, Casino Supermarché …

Magasin populaire : Monoprix

Spécialiste Discount : Action, Héma ...

Sans préférence / tous

Autre (précisez) : 

Dans  quels  départements  (plusieurs  choix  possibles)  souhaiteriez-vous  faire  votre  Licence
professionnelle DistriSup Management a priori :

Maine et Loire (49) Vendée (85) Vienne (86)

Loire Atlantique (44) Morbihan (56) Indre et Loire (37)

Mayenne (53) Ille-et-Vilaine (35) Loire et Cher (41)

Sarthe (72) Deux Sèvres (79)

Autre

3. Promesse d’embauche

Une enseigne de Distribution vous a t-elle déjà proposé un contrat en apprentissage ?

oui

non

Si oui, laquelle ?

Quel est votre objectif principal à l’issue de cette Licence Professionnelle :

Intégration (embauche) dans l’enseigne où je vais réaliser mon apprentissage

Poursuite d'étude en master en Distribution

Autre (précisez) : 

Sur  quelles  autres  formations  que  la  Licence  Professionnelle  DistriSup  Management  d’Angers
postulez-vous ? :

•

•

•

•
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4. Précisions importantes sur la procédure de recrutement

 L’accès à la Licence Professionnelle Commerce et Distribution (DistriSup Management) est possible uniquement

par contrat d’alternance.

 La première étape est la constitution et le dépôt de votre dossier de candidature complet à l’adresse donnée par

le centre et avant la date limite prévue

 Une fois votre dossier reçu, il sera validé ou non par le responsable de la formation sur différents critères. La

lettre de motivation, le projet professionnel, l’expérience liée au métier (alternance, contrat de travail, stage…),

le  comportement  et  l’assiduité  en  cours  (BUT,  DUT,  BTS,  Licence…),  l’avis  de  poursuite  d’études,   les

appréciations  de  vos  formateurs,  les  activités  extra-scolaires  (activités  associatives,  sports…)  seront  les

principaux éléments d’étude de votre dossier.

 À la suite de votre participation à la journée de recrutement, si votre dossier est validé, vous pourrez prétendre à

l’admission

 l’admission se fera sous réserve de la signature d’un contrat d’apprentissage

 et sous réserve d’accord sur les missions en entreprise (missions de management et d’encadrement

d’équipe, entreprise adaptée à la formation au métier de manager de rayon…) par le responsable de

la formation.

 Tout  contrat  d’apprentissage  signé  par  une  enseigne  du  réseau  DistriSup  fera  l’objet  d’une  rémunération

minimum de 80% du SMIC

 http://www.distrisup-formation.com/  

 Trois processus distincts sont possibles pour intégrer la formation :

 Le candidat est recruté par les partenaires du réseau DistriSup lors de la journée de recrutement. Cela

implique la présence obligatoire du candidat toute la journée pour participer aux auditions. Suite à la

présentation des résultats, les enseignes partenaires du réseau DistriSup proposeront la signature d’un

contrat d’apprentissage aux candidats retenus

 Le candidat est dit “Fléché” (candidat ayant une expérience préalable en lien avec le poste via un contrat

de travail, un stage …) par une entreprise partenaire du réseau DistriSup. Avant le début de la journée

de  recrutement,  il  y  a  accord  entre  l’entreprise  partenaire  et  le  candidat  pour  signer  un  contrat

d’apprentissage

 Le candidat est recruté par une autre enseigne que les partenaires du réseau DistriSup (sous réserve

d’une  inscription  administrative  complète  et  de  places  disponibles  à  l’issue  de  la  journée  de

recrutement organisée par le centre DistriSup Management  )

Lu et approuvé

Nom et prénom du candidat

Date et lieu
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